REDE BRASIL DE JORNALISTAS AGRO - REDE AGROJOR

ESTATUTO

O presente Estatuto da Rede Brasil de Jornalistas Agro é baseado na lei
nimero 6015/1973 e Lei numero 10.406/02 (Cdédigo Civil), adotada em

Assembleia realizada no dia 28 de janeiro de 2022.

I - DO CAPITULO I - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS
E PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 1°

A Rede Brasil de Jornalistas Agro, doravante chamada neste estatuto
como Rede Agrojor, pessoa juridica de direito privado, regida pela norma
deste Estatuto, bem como pela legislacao brasileira, congrega profissionais
especializados na area e tém a intencao de estabelecer uma rede colaborativa

entre os comunicadores do setor em toda sua extensao e diversidade.

Paragrafo primeiro - A Rede Agrojor nao tem um proposito politico-
partidario ou ideoldgico quanto a etnia, género, orientagdo sexual, condicao
social ou religido e nem visa o lucro, mas o fomento da vivéncia e

conhecimento compartilhados.

Paragrafo segundo - Representacao da entidade - A Rede Agrojor é
composta por Assembleia (membros), Diretoria Executiva, Diretoria de
Comunicacao Nacional, Diretoria de Comunicacao Internacional e Conselho
Fiscal, com a presenca e participacdo de membros das diferentes regides do
Pais.



Artigo 2°

O registro da entidade estd localizado na cidade de S3ao Paulo (SP), com
endereco decidido pelo Conselho de Administracdo, estabelecida a Rua
Coronel José Eusébio, n® 95 - Casa 13, Higiendpolis, Sdo Paulo - SP, CEP
01239-030.

Paragrafo Unico: De acordo com a conveniéncia de suas atividades, esta
entidade podera manter representacbes e/ou escritérios em outras
localidades, cuja aplicacao e instalacao dependera dos termos deliberados em

Assembleia Geral.

Artigo 3°

A presente entidade é constituida por prazo indeterminado.

Paragrafo primeiro: O exercicio social iniciar-se-a em 1° de janeiro e sera

finalizado em 31 de dezembro, em conformidade ao ano civil.

Paragrafo segundo: A critério da Assembleia Geral, a organizacdo e o
funcionamento da Rede Agrojor poderao ser regulados através de Regimento

Interno, a ser aprovado pelo presente drgao.

Artigo 4°
Os objetivos da Rede Agrojor:

I - Reafirmar e defender o principio da liberdade de expressao com os
limites dos preceitos éticos do jornalismo e do Cddigo Penal quanto a

crimes de opiniao;

IT - Discutir e sugerir solugdes para problemas que afetam o dia a dia

do jornalista, que atuam no segmento do agronegdcio.



III - Promover rede de contatos, visando a troca de experiéncia e
informagdes nacional e internacional e manter um mailing ativo de

seus membros;

IV - Promover e estimular o conhecimento, treinamento e atualizagao

de seus membros de forma colaborativa;

V - Organizar, patrocinar ou colaborar na realizagdo de eventos

nacionais e internacionais e fazer-se representar em eventos do agro;

VI - Produzir e/ou publicar conteudo relacionado as areas de interesse

e as atividades da entidade.

II — DO CAPITULO II - DO QUADRO SOCIAL E RESPONSABILIDADES
DOS SOCIOS/ASSOCIADOS

Artigo 5°
A filiagao na Rede Agrojor considera quatro tipos de membros:

I - ATIVO é o jornalista em suas diversas e multiplas funcdes no

agrojornalismo, detendo registro profissional de jornalista;

II - NOTORIO SABER no segmento agro, ou seja, o profissional no-

jornalista que exerca atividades relativas a comunicagao social sobre o tema;

III - APOSENTADO jornalista e profissionais de notério saber ja aposentados

que tenham exercido fungdes de jornalismo no setor;

IV - ESTUDANTE que tenha cumprido 50% da grade curricular da faculdade

de jornalismo.



Artigo 6°

A admissdao na Rede Agrojor se da por decisao do Conselho de

Administracdo apos consideragao do formulario de inscricdo.

Paragrafo primeiro: Os membros tém os seguintes direitos e obrigacoes:

I - Honrar este Estatuto e outros regulamentos da entidade, bem como
respeitar as demais normas aprovadas em Assembleia Geral e pelo Conselho
Diretor;

II - Escolher e ser escolhido pelos érgaos de trabalho da Rede Agrojor;
III - Apresentar propostas e opinides compativeis com o objetivo da entidade;

IV - Ser informado e participar de maneira ativa, compromissada e zelosa

das atividades da Rede Agrojor;

V - Exercer com responsabilidade os cargos para os quais tenham sido
designados em Assembleia Geral, especialmente aqueles de administracao e

fiscalizagao;

VI - Contribuir regularmente com a taxa periddica de associado, segundo sua
categoria, de acordo com as datas e quantias estabelecidas em Assembleia

Geral;

VII - Os membros nao poderdao pronunciar-se em nome da Rede Agrojor,
representa-la em qualquer circunstancia que seja ou contrair obrigagoes a
serem por ela cumpridas, salvo autorizagdo expressa da Diretoria Executiva

ou Assembleia Geral.

Paragrafo segundo: Os associados ndo responderao de maneira solidaria,
direta, nem mesmo de maneira subsididria, pelas obrigacoes

assumidas/contraidas pela Entidade.



Artigo 7°

O valor da taxa anual da Rede Agrojor sera calculado pela Diretoria

Executiva e aprovada pelo Conselho Fiscal;

Paragrafo primeiro: A Rede Agrojor podera isentar os membros de pagar

a taxa se ficarem comprovadamente sem renda.

Paragrafo segundo: A ligacdo com a entidade termina quando exigida pelo

membro ou em caso morte.

Paragrafo terceiro: Poderd o associado solicitar seu desligamento
(demissao) a qualquer tempo, desde que comunique sua saida de maneira
expressa a Diretoria, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, para que

as providéncias do desligamento sejam tomadas.

Paragrafo quarto: Os atos de desligamento ou exclusdao acarretam o

vencimento e a pronta exigibilidade das dividas do associado.

Artigo 8°

O Diretoria Executiva, com aval do Conselho Fiscal, também pode decidir
excluir ou suspender um membro da entidade, por procedimento disciplinar
interno, resguardando-se ao membro-acusado o direito ao contraditério e a

ampla defesa, se:

I - Ofender o estatuto e ndo agir de acordo com principios e objetivos da
Rede Agrojor;

IT - Membro que, apds aviso oficial, ndo pagar a taxa de associado da Rede

Agrojor, segundo o regulamento;

III - Praticar quaisquer atos lesivos a entidade, que podem provocar-lhe

prejuizo moral ou material;



IV - Apresentar conduta incompativel com os objetivos da entidade, tais

como a pratica de atividades criminosas ou ilicitas.

Paragrafo primeiro: A Diretoria Executiva instaurard procedimento
disciplinar, averiguando as razoes apresentadas para a exclusao e/ou
suspensao do membro-acusado, inclusive notificando-o para apresentacgao de

defesa, e apos, devera elaborar relatorio final sobre o caso;

Paragrafo segundo: O membro-acusado podera apresentar recurso a
Assembleia Geral, no prazo maximo de 15 (quinze) dias. O recurso sera
analisado e julgado pela maioria simples dos membros presentes na

Assembleia Geral.

III - DO CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO

Artigo 9°

Sdo 6rgdos de deliberacdo, de administracao e de fiscalizacdo da Associagao:
I - A Assembleia Geral dos associados;

IT - A Diretoria Executiva;

III - O Conselho Fiscal.

Artigo 10°

A Assembleia Geral é constituida por todos os membros ativos que cumprem

seus direitos e deveres.

Todo membro deve votar de maneira presencial ou através de plataformas

digitais aptas a assembleias.



A Assembleia Geral decide sobre os assuntos relevantes das atividades da

Rede Agrojor, especialmente:

I - Eleger e afastar os membros ou dissolver a Diretoria Executiva, a Diretoria
de Comunicacao Nacional, a Diretoria de Comunicagao Internacional e

Conselho Fiscal;

II - Aprovar relatdrios financeiros e de atividades;

III - Decidir sobre alteracoes e emendas ao Estatuto e regulamento;
IV - Discutir e decidir sobre demandas existentes e incluidas na pauta;
V - Decidir sobre a dissolugao da Associacgao;

VI - Aprovar o regimento interno;

VII - Decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao;

VIII - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social.

Paragrafo primeiro: A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma

vez por ano para:
I — Apreciar o relatério anual da Diretoria;

IT - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo segundo: A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente

quando convocada:

I - pelo Presidente da Associagao;

IT - por 1/5 (um quinto) dos associados;
ITI - pela Diretoria;

IV - pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo terceiro: O qudérum minimo para a abertura/instalacao das

Assembleias Gerais sera, em primeira convocacdo, de metade mais um dos



associados e, em segunda convocagdo, quinze minutos apds, com o nimero

de associados presente.

Paragrafo quarto: As deliberacdes serdao aprovadas por maioria simples dos
presentes em Assembleia Geral. Todavia, com relacdo a destituicdo dos
membros da Diretoria, as decisdes sobre reforma estatutaria e alienacao de
bens imdveis e gravacdo de 6nus reais sobre eles, exige-se quérum concorde
de 2/3 (dois tergos) dos presentes em assembleia especialmente convocada

para esse fim.

Paragrafo quinto: A convocacdo das Assembleias Gerais ordinarias ou
extraordinarias sera feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
mediante edital publicado no site da associagcao, e, ainda, com
correspondéncia pessoal (podendo ser eletronica, através de WhatsApp, E-
mail etc.) dirigida aos integrantes da Assembleia Geral, contendo a pauta dos

assuntos a serem tratados.

Paragrafo sexto: A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada a
qualquer tempo para a solugao de problemas emergentes e/ou urgentes, para
alterar o Estatuto Social, destituir membros da Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra exclusdao de associado.

Artigo 11°

A Assembleia Anual, de acordo com o Conselho Fiscal, € convocada pelo
Presidente, por escrito, pelo menos 30 dias antes da sua realizacdo. Na
convocacgao sao indicados a data, a hora e o local da sessao, bem como a

agenda proposta e eventuais modelos de participagao online.

Paragrafo primeiro - A Assembleia Anual pode ser “extraordinaria” quando

um terco dos membros da Rede AgroJor exigir uma sessao.



Artigo 12°

A votacao nas sessdes de todos os d6rgdos de trabalho da Rede AgroJor é
publica. As decisbes sao adotadas pelo voto da maioria dos membros
presentes. A votacao secreta pode ser realizada se exigida por 50% + 1 dos
membros da Rede AgroJor.

Artigo 13°

A Diretoria Executiva, por vontade prépria ou a partir de convocacao podera
se reunir para discutir e deliberar sobre as demandas da administragao da
Rede Agrojor.

Artigo 14°

O Conselho Fiscal tem por objetivo zelar pelas finangas da entidade, sugerir
planejamento financeiro e deve se reunir, pelo menos uma vez em um ano,
no primeiro trimestre, a fim de avaliar e apresentar parecer sobre o relatério

financeiro do ano anterior.

Paragrafo primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o

mandato da Diretoria;

Paragrafo segundo - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo

respectivo suplente, até seu término;

Paragrafo terceiro - Os Conselheiros titulares e suplentes permanecerao no

exercicio de seus cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.



Paragrafo quarto - O Conselho Fiscal serd composto por trés associados

(conselheiros) que ndao exergcam funcdes da diretoria.

Artigo 15°
Compete ao Conselho Fiscal:

I - Fiscalizar a gestao financeira e administrativa da Associacdao, examinando

toda a documentacdo contabil;

II - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem

solicitados;

III - Opinar sobre a aquisicdo e alienacdo de bens;

IV - Realizar inventario patrimonial anual;

V - Apresentar relatério financeiro a ser submetido a Assembleia Geral;

VI - Apresentar semestralmente balancete de receitas e despesas a Diretoria

Executiva;

VII - Publicar anualmente a demonstragao das receitas e despesas realizadas

no exercicio;

VIII - Elaborar, com base no orgcamento realizado no exercicio em curso, a
proposta orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria,

para posterior apreciacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6

(seis) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 16°

A Diretoria Executiva é formada pelo Presidente, o Secretario Administrativo
e seu respectivo suplente, o Vice-Presidente Nacional, o Vice-Presidente

Internacional, o Diretor de Comunicagao Nacional e seu respectivo suplente,



o Diretor de Comunicagao Internacional e seu respectivo suplente, eleitos em

assembleia.

I - Durante auséncia ou incapacidade do Presidente e os vices, o dever do

cargo passa a ser do Secretario Administrativo;

II - O Secretario Administrativo, além dos assuntos de secretariado, também
atua na tesouraria, sendo responsavel pela administracdo dos assuntos
financeiros da rede, em conjunto com o Conselho Fiscal, reportando sempre
ao Presidente. Ele serd signatario de conta corrente aberta em um banco

comercial;

III - Os Diretores de Comunicacdo zelam pela imagem da Rede.

Paragrafo primeiro - O mandato da primeira Diretoria sera de 01 (hum)
ano, sendo que os préoximos mandatos serdo de 02 (dois) anos, permitindo-

se apenas UMA reeleigao.

Paragrafo segundo - Os membros da Diretoria permanecerdo no exercicio

de seus cargos até a posse dos novos membros.

Artigo 17°

Compete a Diretoria Executiva:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

IT - Deliberar sobre a admissao e demissao de funcionarios;

III - Analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pelo

Secretario Administrativo;
IV - Elaborar e executar programa anual de atividades;
V - Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

VI - Estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes;



VII - Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua

colaboracdao em atividades de interesse comum;
VIII - Prestar contas da administragao, anualmente;
IX - Contratar e demitir funcionarios;

X - Convocar a Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro: Tem-se por competéncia dos Administradores:
I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Entidade;

II - Diligenciar com probidade, transparéncia e lealdade para com a

associagao;

ITI - Evitar conflitos de interesses pessoais com os da entidade.

Paragrafo segundo: S3o atribuicdes do Presidente:

I - Representar a Associacao, ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente;
IT - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos;

III - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e as da Diretoria,

cabendo-lhe o voto decisério, quando ocorrer caso de empate;
IV - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagao;
V - Contratar e demitir empregados com anuéncia da Diretoria;

VI - Contratar servigos profissionais de terceiros, quando previsto na
programacdo mensal e no plano orgamentario mensal; ou, em casos

excepcionais ou emergenciais, com anuéncia da Diretoria;

VII - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, junto com o Secretario

Administrativo;

VIII - Decidir, com autorizagdo da diretoria, os casos excepcionais ou

emergenciais, ad referendum da Assembleia Geral;



IX - Outras fungdes delegadas pela Diretoria e Assembleia Geral

Paragrafo terceiro: Ao(s) Vice-Presidente(s) compete:
I - Coadjuvar o Presidente e substitui-lo em suas faltas e impedimentos;

IT - Praticar quaisquer atos da administragcao por delegagao expressa do

Presidente, da Diretoria ou Assembleia Geral;

III - Assumir permanentemente o cargo de Presidente em caso de vacéancia

do titular;

IV - Colaborar e atuar, quando necessario e solicitado pela Diretoria, em

todas as instancias da Entidade em suas diferentes atividades.

Paragrafo quarto: S3o atribuicdes do Secretario Administrativo (que atuara

também na Tesouraria, vide artigo 16, inciso II deste Estatuto):

I - Lavrar e assinar as atas da Assembleia Geral e da Reunidao da Diretoria;
IT - Manter a guarda e a escritura das atas e listas de presencas;

ITI - Dirigir os servigos da secretaria em geral, inclusive o arquivo;

IV - Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos;

V - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos

destinados a Associacao, mantendo em dia a escrituracao;
VI - Efetuar os pagamentos de todas as obrigagoes;

VII - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos

relativos a tesouraria;
VIII - Outras funcdes delegadas pela Diretoria;

IX - A depender da necessidade e disponibilidade de recursos contratar,
através e com a anuéncia da Diretoria Executiva, funcionario para colaborar

nos trabalhos;

X - Diante da necessidade e anuéncia da Diretoria Executiva, delegar para

outros membros da Entidade a realizacao de tarefas especificas.



Paragrafo quinto: Compete aos Diretores de Comunicagao:

I - Zelar pela imagem da Rede, junto com todos os demais membros da

Diretoria;

II - Elaborar e executar estratégias de comunicacao junto aos associados e
ndo-associados, promovendo a entidade e divulgando conteldo de interesse

dos jornalistas;
III - Colaborar com conteldo e gerenciamento das redes sociais;
IV - Elaborar estratégias de comunicagao para atrair novos associados;

V - Atuar junto a Federagao Internacional de Jornalistas Agricolas (IFAJ) e
outras entidades similares ao redor do mundo, trazendo conteldo e
divulgando a entidade internacionalmente, bem como fornecendo conteldo

de interesse aos jornalistas especializados destas entidades do exterior;

Artigo 18°

A Rede é financiada por mensalidade dos associados, doacdes, contribuicdes
voluntarias e pelos fundos adquiridos com as atividades da entidade, como

descritas no Artigo 3 e de recursos publicos e outras fontes legais.

Os negdcios materiais e financeiros devem estar em conformidade com os

regulamentos legais brasileiros.

Artigo 19°

A Rede Agrojor encerrara seu trabalho nas circunstancias especificadas por
lei. No caso de rescisdo da entidade em Assembleia, esta decidird sobre a

distribuicdo dos ativos.



Artigo 20°

O Estatuto requer regulamentacdo a ser realizada por comissao constituida
para este fim.

IV - DO CAPITULO IV - CONSIDERACOES FINAIS

Artigo 21°

No exercicio da gestdo, deverao ser observadas as regras e os principios da
legislagao civil acerca das atribuicdes e responsabilidades dos seus
administradores, considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral

Ordinaria, na forma estabelecida neste Estatuto.

Artigo 22°

A Associacdo manterd a escrituracdo de suas receitas, despesas, em livros
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatidao e de acordo

com as exigéncias legais.

V - DO CAPITULO V - DAS ELEICOES

Artigo 23°

A eleicdo para membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal dar-se-a

por votacao direta e secreta.

Paragrafo primeiro - As eleigbes serdao realizadas por escrutinio secreto,
porém, no caso de candidatura unica, estas poderdo ser realizadas por

aclamagao.



Paragrafo segundo - Havendo empate nas eleigées, haverd um segundo

escrutinio entre os dois mais votados.

Artigo 24°

Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes

presentes a eleicdo.

VI - DO CAPITULO VI - DA REFORMA, DISSOLUCAO E EXTINCAO DA
ASSOCIACAO

Artigo 25°

O Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro em Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Artigo 26°

O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisao
de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndao podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3

(um terco) nas convocacgoes seguintes.

Artigo 27°

A Entidade podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de 2/3
(dois tercos) dos associados presentes em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, caso nao concretize seus objetivos sociais ou se

estes se tornarem inexequiveis a juizo da maioria dos associados.



Artigo 28°

Dissolvida a associacdo, o remanescente do seu patriménio liquido, serd
destinado a entidade de fins ndo econémicos designada no estatuto, ou,
omisso este, por deliberacdao dos associados, a instituicdo municipal, estadual

ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo Gnico - N3o existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal
ou no Territério, em que a associacdo tiver sede, instituicdo nas condicbes
indicadas neste artigo, o que remanescer do seu patrimonio se devolvera a

Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

VII - DO CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 29°

Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembleia Geral.

Artigo 30°

O(a) Representante legal da Entidade, ativa ou passivamente, judicial ou

extrajudicial, sera sempre o(a) Presidente.

Artigo 31°

Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo - SP, para a discussao e solugao
de qualquer agao fundada neste Estatuto Social.



Artigo 32°

O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no
dia 28/01/2022 devendo entrar em vigor nesta data.

Sao Paulo, 28 de janeiro de 2022.

VERA LUCIA ONDEI

PRESIDENTE - REPRESENTANTE LEGAL

MARCO AURELIO COSTA DE SOUZA

ADVOGADO — OAB/SP 387.964



